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Statutter 
 

for Lillehammer Øl- og Vinsamlags sykepleiefond, vedtatt gjeldende fra 1. juli 1922, med 
endringer vedtatt 7. mai 1984, 22. januar 2002, 12. desember 2006 og 5. mai 2015. 

 
 

§1 
 

Av samlet overskudd avsettes årlig etter generalforsamlingens nærmere bestemmelse et 
beløp til Lillehammer Øl- og Vinsamlags sykepleiefond. 
 
I henhold til formannskapets vedtak av 22. januar 2002 er Thea Skogs Minnes legat opphevet 
og legatets midler overført sykepleiefondet. 
 

§ 2 
 

Fondets bestyrelse består av Lillehammer formannskap, 13 personer. 
Fondets regnskap blir hvert år revidert av en av styret oppnevnt revisor. 
 

§ 3 
 

Fondets grunnkapital var ved opprettelsen på kr 14 620,38. 
Etter sammenslåing med Thea Skogs minnes legat er fondets grunnkapital  
kr 64 620,38. 
 
Fondets midler skal anvendes til allmennyttige formål i Lillehammer innenfor helse- og 
sosialsektoren, og da i første rekke til formål med tilknytning til sykepleien. 
 

§ 4 
 

Rådmannen i Lillehammer bemyndiges til å forestå utdelinger fra fondet på vegne av styret. 
Utdelinger fra fondet rapporteres til styret i forbindelse med fremleggelse av fondets 
regnskap. 
De nærmere regler for ordningens gjennomførelse fastsettes av styret. 
 

§ 5 
 

Spørsmål om forandring av disse statutter blir fra 1. juli 1922 å avgjøre av fondets styre. 
Fondets midler må dog kun anvendes til sådanne formål som kan sies å tjene allmennyttige 
øiemed i Lillehammer og da i første rekke sykepleien. 
 
 

 

Definisjoner ift. statuttene vedtatt av Lillehammer Finansutvalg (som daværende legatstyre) 
2.3.1999. 
 

 Årlig kan inntil 90 % av fjorårets avkastning disponeres til utdeling. 

 Søkere bør ha sitt arbeidsfelt i sykepleien innenfor Lillehammer kommunes grenser. 

 Det gis tilskudd til etterutdanning i form av kurs, hospitering etc. innenfor fagområdet, 
ikke grunnutdanning innen sykepleien. 

 


